Anexa 2 laHCL nr.310/2026
PROCEDURA

privind selectia membrilor fondatori ai Organizatiei de Management al Destinatiei Baia
Mare

CAPITOLUL I
Dispozitii generale
Art.1l

Prezenta procedura reglementeaza modalitatea de selectie a membrilor fondatori ai
Organizatiei de Management al Destinatiei Baia Mare, denumita in continuare OMD Baia
Mare.

Art.2

Procedura are la baza principiile transparentei, legalitatii, reprezentativitatii,
nediscriminarii, parteneriatului public-privat, dezvoltarii durabile si interesului public
local.

Art.3

Selectia membrilor fondatori urmareste constituirea unei structuri reprezentative,
functionale si sustenabile, capabile sa contribuie activ la dezvoltarea, promovarea si
managementul integrat al destinatiei Baia Mare si al Zonei Metropolitane Baia Mare.

CAPITOLUL II
Categorii eligibile
Art4

Pot depune candidaturi pentru dobandirea calitatii de membru fondator persoane juridice
de drept public sau privat, organizatii, institutii, operatori economici, structuri profesionale
sau alte entitati relevante pentru dezvoltarea destinatiei Baia Mare, care desfasoara
activitati in domenii precum turism, cultura, organizare de evenimente, industrii creative,
dezvoltare urbana, agrement, promovare, educatie, sport, tineret sau alte domenii conexe
dezvoltarii si promovarii destinatiei.



CAPITOLUL 111
Conditii de eligibilitate
Art.5
Pentru a fi eligibili, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
a) sa detina personalitate juridica;
b) sa desfasoare activitati relevante pentru dezvoltarea si promovarea destinatiei;
C) sa nu inregistreze obligatii fiscale restante la bugetul local sau de stat;
d) sa nu se afle in procedura de insolventa, faliment, dizolvare sau lichidare;
e) sa nu fi fost condamnati pentru fapte care afecteaza integritatea si reputatia organizatiei;
f) sa 1si asume respectarea Statutului si a obiectivelor OMD Baia Mare;
g) sa isi asume participarea activa in activitatea si dezvoltarea organizatiei.
CAPITOLUL IV
Criterii de evaluare si selectie
Art.6
Selectia membrilor fondatori se realizeaza prin raportare la urmatoarele criterii:
a) relevanta pentru dezvoltarea destinatiei Baia Mare;
b) experienta relevanta in domenii precum turism, cultura, evenimente, industrii creative,
dezvoltare urbana sau alte domenii conexe;
C) capacitatea operationala si organizationala;
d) capacitatea de promovare si vizibilitate;
e) impactul local, regional, national sau international al activitatii desfasurate;
f) capacitatea de implicare si contributie la dezvoltarea proiectelor si activitatilor OMD;

g) experienta in dezvoltarea de parteneriate si colaborari;
h) compatibilitatea cu strategia si directiile de dezvoltare ale OMD Baia Mare;

......

Baia Mare.

Art.7



In evaluarea contributiei strategice previzute la art. 6 lit. i), comisia poate avea in vedere:
a) capacitatea candidatului de a contribui la cresterea notorietatii destinatiei;

b) relevanta si pozitionarea in ecosistemul local si regional;

C) experienta in dezvoltarea si implementarea de proiecte relevante;

d) capacitatea de atragere a publicului, investitiilor si parteneriatelor;

e) contributia la dezvoltarea identitatii si brandului destinatiei;

f) capacitatea de conectare la retele si parteneriate nationale si internationale.

CAPITOLUL V
Documentele de candidatura
Art.8

Dosarul de candidatura va cuprinde:

a) cerere de Inscriere;

b) documente de identificare juridica;

¢) certificat constatator sau document echivalent;

d) certificat fiscal;

e) prezentarea organizatiei sau a operatorului;

f) descrierea activitatilor relevante;

g) declaratie privind asumarea valorilor si obiectivelor OMD Baia Mare;
h) declaratie privind implicarea si contributia la dezvoltarea organizatiei;
i) alte documente considerate relevante.

CAPITOLUL VI
Comisia de evaluare
Art.9

Evaluarea candidaturilor se realizeaza de catre o comisie desemnata prin dispozitie a
Primarului Municipiului Baia Mare.

Art.10

Comisia poate fi formata din reprezentanti ai administratiei publice, specialisti in turism,
cultura, dezvoltare urbana, marketing, mediul economic, juridic sau alte domenii relevante
pentru activitatea OMD Baia Mare.

Art.1l

Comisia are urmatoarele atributii:
a) verificarea eligibilitatii administrative;



b) evaluarea candidaturilor;
c¢) formularea propunerilor privind membrii fondatori;
d) intocmirea raportului final de selectie.

CAPITOLUL VII

Procedura de selectie
Art.12

Procedura de selectie cuprinde urmatoarele etape:

a) aprobarea procedurii prin Hotarare a Consiliului Local;

b) publicarea apelului de candidaturi;

c) depunerea dosarelor;

d) verificarea eligibilitatii administrative;

e) evaluarea candidaturilor;

f) publicarea rezultatelor preliminare;

g) depunerea si solutionarea eventualelor contestatii;

h) aprobarea listei finale a membrilor fondatori prin Hotarare a Consiliului Local;
1) semnarea Actului Constitutiv si a Statutului OMD Baia Mare.

Art.13
Municipiul Baia Mare poate stabili numarul membrilor fondatori in functie de necesitatea
asigurarii unei structuri eficiente, reprezentative si sustenabile pentru dezvoltarea si
managementul destinatiei.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.14

Calitatea de membru fondator se dobandeste prin aprobarea candidaturii, semnarea
Actului Constitutiv si asumarea obligatiilor prevazute de Statutul OMD Baia Mare.

Art.15
Entitatile care nu dobandesc calitatea de membru fondator pot adera ulterior la organizatie

in calitate de membri asociati, membri consultativi sau parteneri, in conditiile prevazute de
Statut.



Art.16

Prezenta procedura se completeaza cu dispozitiile OG nr. 26/2000 privind asociatiile si
fundatiile, legislatia specifica organizatiilor de management al destinatiei, Codul
administrativ si orice alte prevederi legale aplicabile.





